
◎ 研修目標

講師敬称略

◇ 参加者の声

　□　他団体の方との討議を交えながらの講義でしたので、他団体の状況などを聞きながら
　　学ぶことが出き有意義な研修となりました。資料が分かりやすく、また講師の方も丁寧
　　に説明してくれたため大変理解しやすかったです。

　□　他市の方や消防や、病院の方とお話をしたことで、視野を広げられ、今まで問題に考
　　えていなかったことも問題と認識できるようになりました。
　　　グループで話し合いながら学ぶことができたので、非常に有意義な研修となりました。

　□　とても分かりやすく、エビデンスを交えた内容になっていたため、理解しやすかった
　　です。コンプライアンスに派生した様々な資格や研修に興味を持つことができました。
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講　　　師 ブレインコンサルティング株式会社　講師　伊藤　健司
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テーション コンプライアンスについて考える
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※　カリキュラムの一部が変更になる場合があります。　（１２時～１３時は昼休みです。）

３６人

千葉県自治研修センター

研修生追加募集のお知らせ

公務員としての基礎能力開発コース

コンプライアンス研修（オンライン）

◎ 対象者 　すべての職員

　公務員に求められるコンプライアンス意識の重要性を再確認し、不祥事を未然に防ぐために必要な知
識や行動について、講義と演習により自覚を促す。

◎ 定　員

　令和８年７月３１日（金）　※追加募集分は先着順とさせていただきます。

◎ 日　程 　令和８年８月３１日（月）

◎ 問合せ先 所属団体の職員研修担当課

◎ 申込締切日

◎　カリキュラム
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